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Parecer Atuarial 2025 — Plano de Beneficios CargillPrev

Secao 1

Introducao

Na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliagédo atuarial do Plano de Beneficios CargillPrev,
administrado pela CargillPrev - Sociedade de Previdéncia Complementar, apresentamos nosso
parecer sobre a situacdo atuarial do citado Plano, em 31 de dezembro de 2025, referente as

Patrocinadoras:

» Cargill Agricola S.A.

e Cargill Agro Ltda.

» Armazéns Gerais Cargill Ltda. — EPP

* Fundacgéo Cargill

e Black River Brasil Gestora de Recursos Ltda.

* Banco Cargill S.A.

» CargillPrev Sociedade de Previdéncia Complementar

» Cooperativa de Economia e Crédito Matuo dos Funcionarios da Cargill
e Cargill Comercializadora de Energia Ltda.

e Cargill Transportes Ltda.

* Innovatti Industria e Comércio Esteres Sintéticos Ltda.

» Cargill Specialties Confinamento e Comércio Bovino Ltda.
e Cargill Prolease Locacao de Bens Ltda.

» Casa & BSL Ltda.

e Cargill Alimentos Ltda.

» Cargill Alimentos Completos Ltda.

e CNH - Cargill Novos Horizontes Ltda.
Ressaltamos que este Parecer observa a legislacdo vigente, em destaque:

Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018;
Resolucdo CNPC n° 41, de 09/06/2021;
Resolucdo CNPC n° 42, de 06/08/2021;
Resolucdo CNPC n° 43, de 06/08/2021;
Resolucdo CNPC n° 50, de 16/02/2022;
Resolucdo CNPC n° 58, de 14/11/2023;
Resolucdo CNPC n° 61, de 11/12/2024;
Resolucdo CNPC n° 62, de 09/12/2024;
Resolucdo PREVIC n° 23, de 12/08/2023;
Resolugdo PREVIC n° 25, de 15/10/2024;
Portaria PREVIC n° 835, 01/12/2020;
Portaria PREVIC n°® 262, de 16/04/2024;
Portaria PREVIC n°® 343, de 13/04/2025.

No anexo deste documento, sdo apresentadas as principais alteragdes ocorridas em 2025,
relativas aos dispositivos legais que disciplinam as avalia¢des atuariais dos planos previdenciarios
e que, em nosso melhor julgamento, foram integralmente observadas, quando aplicavel, na

realizacdo desta avaliagéo atuarial.
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Adicionalmente, considerando que a Entidade n&o informou nenhum fato relevante em relagéo ao
Plano, em conformidade com a requisi¢cdo de dados e informacdes para esta Avaliacdo Atuarial
Anual, consideramos, em seu processamento, a inexisténcia de qualquer fato que possa
comprometer a solvéncia e o equilibrio financeiro e atuarial do Plano, conforme estabelece o artigo
80 do Decreto n°® 4.942, de 30/12/2003, dada a responsabilidade técnico-atuarial da Mercer em
relagdo ao Plano.
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Secao 2

Perfil dos Participantes

A data-base dos dados individuais relativos aos Participantes Ativos, Autopatrocinados,
aguardando Beneficio Proporcional Diferido, Assistidos e Beneficiarios utilizados no presente
estudo foi 31/07/2025.

Qualidade da Base Cadastral

Os dados individuais foram fornecidos pela CargillPrev a Mercer que, apés a realizacao de testes
apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a entidade, considerou-os adequados
para fins desta avaliagcdo atuarial.

A andlise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliagao atuarial objetiva, Gnica
e exclusivamente, a identificag@o e correcdo de eventuais distor¢cdes na base de dados, nédo se
inferindo dessa andlise a garantia de que a totalidade das distor¢des foram detectadas e sanadas,
permanecendo com a CargillPrev, em qualquer hipétese, a responsabilidade plena por eventuais
imprecisdes existentes na base cadastral.

As principais caracteristicas do grupo avaliado, na data base dos dados, estdo resumidas nas
tabelas a seguir:

Participantes Ativos

DESCRICAO

NUmero 6.342
Idade Média (anos) 38,9
Tempo de Servico na Patrocinadora Médio (anos) 8,8
Tempo Médio de Contribuigdo (anos) 7,3
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 16,4
Salario Mensal Médio (R$) 10.966
Folha Anual de Salarios (R$) — (13x) 904.099.575

Participantes Autopatrocinados

DESCRICAO

NUmero 188
Idade Média (anos) 42,7
Tempo de Servico na Patrocinadora Médio (anos) 10,0
Tempo Médio de Contribuigdo (anos) 9,4
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 12,7
Salario Mensal Médio (R$) 20.970
Folha Anual de Salarios (R$) — (13x) 51.251.556

w
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Participantes aguardando Beneficio Proporcional Diferido

DESCRICAO

Numero 2.175
Idade Média (anos) 39,4
Assistidos

DESCRICAO

Aposentados Programados

Numero 77

Idade Média (anos) 63,3

Beneficio Mensal Médio (R$) 8.098
Pensionistas

Numero 6

Idade Média (anos) 58,5

Beneficio Mensal Médio (R$) 6.690
Total

Numero 83

Idade Média (anos) 63,0

Beneficio Mensal Médio (R$) 7.996

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais posicionados em
31/07/2025.

N
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Secao 3

Hipdteses e Meétodos Atuariais
Utilizados

O Plano de Beneficios CargillPrev ora avaliado é estruturado, em sua totalidade, na modalidade
de Contribuic&o Definida, ndo existindo compromissos com valores previamente estabelecidos no
periodo de capitaliza¢éo ou de pagamento dos beneficios.

Sendo assim, ndo séao feitas projecdes financeiras e/ou atuariais e, portanto, ndo sao necessarias
hipoteses atuariais para a mensuragcao do compromisso, que é igual ao montante acumulado das
contribuicBes vertidas pelos Participantes e Patrocinadoras, rentabilizado pelo retorno dos
investimentos.

O método atuarial adotado foi o de Capitalizacao Individual para a avaliagéo de todos os beneficios
do Plano de Beneficios CargillPrev.

Esta avaliacdo atuarial foi elaborada com base em métodos atuariais geralmente aceitos,
respeitando-se a legislacéo vigente e as caracteristicas da massa de participantes do plano.

Em nossa opinido, os métodos utilizados nesta avaliacdo atuarial sdo apropriados e atendem a
Resolucdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, que estabelece os parametros técnico-atuariais
para a estruturagdo de planos de beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar.
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Secao 4

Posicao das Provisbes Matematicas

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor e com os totais dos saldos de contas
individuais informados pela CargillPrev — Sociedade de Previdéncia Complementar, a composicéo
das provis6es matematicas em 31 de dezembro de 2025 é a apresentada no quadro a seguir.

O equilibrio técnico do plano foi determinado com base nas provisdes matematicas certificadas e
nos valores do patriménio social e dos fundos previdenciais, administrativos e para garantia das
operagbes com participantes, fornecidos pela CargillPrev — Sociedade de Previdéncia
Complementar, posicionados em 31/12/2025.

Conta Nome R$
1.02.01.01.04.00.00 OPERACOES CONTRATADAS -
2.03.00.00.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL 823.965.190,83
2.03.01.00.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 821.322.217,05
2.03.01.01.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 821.322.217,05
2.03.01.01.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS 73.832.125,92
2.03.01.01.01.01.00 Contribui¢do Definida 73.832.125,92
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos — Constituido 73.832.125,92

2.03.01.01.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo -

2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos -

2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos -

2.03.01.01.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER 747.490.091,13
2.03.01.01.02.01.00 Contribuigédo Definida 747.490.091,13
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 300.853.634,28
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes 425.941.678,34
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 17.390.475,98
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 3.304.302,53

2.03.01.01.02.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo i
Programado

2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -

2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Patrocinadores -

2.03.01.01.02.02.03 (-) Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Participantes -

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao -
Programado

2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nado Programados -

2.03.01.01.02.03.00

2.03.01.01.02.03.02 (-) Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Patrocinadores -

2.03.01.01.02.03.03 (-) Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Participantes -
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Conta Nome R$
2.03.01.01.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR -
2.03.01.01.03.01.00 (-) Servigo Passado -
2.03.01.01.03.01.01 (-) Patrocinador(es) -
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes -
2.03.01.01.03.02.00  (-) Equacionamento de Déficit a Integralizar -
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador(es) -
2.03.01.01.03.02.02 (-) Participantes -
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos -
2.03.01.01.03.03.00  (+/-) Por Ajustes das Contribuigcdes Extraordinarias -
2.03.01.01.03.03.01 (+/-) Patrocinador(es) -
2.03.01.01.03.03.02 (+/-) Participantes -
2.03.01.01.03.03.03 (+/-) Assistidos -
2.03.01.02.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO -
2.03.01.02.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS -
2.03.01.02.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado -
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia -
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano -
2.03.01.02.01.02.00  (-) Déficit Técnico Acumulado -
2.03.01.02.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR -
2.03.02.00.00.00.00 FUNDOS 2.642.973,78
2.03.02.01.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 2.642.973,78
2.03.02.01.01.00.00 REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR4 2.642.973,78

2.03.02.01.02.00.00

REVISAO DE PLANO

2.03.02.01.03.00.00

OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL

2.03.02.01.99.00.00

OUTROS FUNDOS PREVIDENCIAIS

2.03.02.02.00.00.00

FUNDOS ADMINISTRATIVOS

2.03.02.02.02.00.00

PARTICIPACAO NO FUNDO ADMINISTRATIVO PGA

2.03.02.03.00.00.00

FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERACOES COM
PARTICIPANTES

Os valores das Provisdes Matematicas apresentados acima foram obtidos considerando-se o
Regulamento do Plano de Beneficios CargillPrev vigente em 31 de dezembro de 2025, plano este
gue se encontra em manutengao.

Observamos que a Mercer ndo efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que
compdem o Patrimdnio Social do Plano de Beneficios CargillPrev avaliado, assim como os valores
registrados nos saldos das contas individuais, tendo se baseado na informacao fornecida pela

CargillPrev.
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Variagcdo nas Provisbes Matematicas

As provisbes matemédticas de Contribuicdo Definida do plano evoluiram com as entradas
(contribuicdes), saidas (beneficios pagos, resgates, portabilidades etc.) e rentabilidade auferida
ao longo de 2025.

Natureza e Variacdo do Resultado
Considerando que o plano é estruturado, em sua totalidade, na modalidade de Contribuicdo
Definida, atestamos que ele se encontra em situacdo permanente de equilibrio.

Constituicédo e Reversao de Fundos Previdenciais

Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Conforme previsdo regulamentar, o Fundo Previdencial — Reversdo de Saldo por Exigéncia
Regulamentar foi constituido com as contribui¢cdes das patrocinadoras, as quais os participantes
nao tiveram direito por terem se desligado da patrocinadora antes de se tornarem elegiveis aos
beneficios. Este fundo podera ser utilizado pelas patrocinadoras para financiar contribuicées
devidas no exercicio de 2026, de acordo com as regras estabelecidas pelo Conselho Deliberativo,
conforme previsto no regulamento.
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Secao 5

Plano de Custelo para o Exercicios de
2026

Custos

O método de Capitalizagdo Financeira Individual € utilizado na avaliagdo dos beneficios
estruturados na forma de “contribuigdo definida”, em que os beneficios sdo obtidos a partir das
contribuigbes efetuadas no periodo compreendido entre a data de ingresso do participante no
Plano e a data de sua aposentadoria. O valor total acumulado, capitalizado com o rendimento dos
recursos investidos, resultara no montante final a ser convertido em beneficio.

Para o beneficio de “Auxilio-Doenca”, foi adotado o método atuarial de “Reparticdo Simples”, no
gual os recursos disponibilizados para o pagamento dos beneficios provém de contribuicdes
realizadas no exato valor dos beneficios devidos no exercicio.

A seguir, apresentamos 0s custos do Plano (em reais) estimados para o exercicio de 2026:

~ CUSTO EM % DA FOLHA DE
DESCRICAO CUSTO ANUAL EM R$ % ~
SALARIO DE PARTICIPACAO

Total de Beneficios 77.765.812 8,60%
Custo Total 77.765.812 8,60%

Os custos demonstrados em Total de Beneficios incluem as contribuicdes de responsabilidade da
Patrocinadora e do Participante.

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais estimados em 31/12/2025.
Ressaltamos que, durante o ano de 2026, os valores de contribuicdo em reais poder&o apresentar
variac6es em funcdo do aumento ou da reducdo da folha de participagéo.

Evolucéo dos Custos

O custo relativo a um plano de contribuicdo definida varia de acordo com o perfil da populacao
que aderiu ao plano.

Contribuicdes
Certificamos que, de acordo com a legislagdo vigente, a Patrocinadora e os participantes deverao
efetuar contribuicbes para o Plano de Beneficios CargillPrev com base nos seguintes niveis:

Patrocinadora

As Patrocinadoras deveréo efetuar contribuicdes de acordo com o Regulamento do Plano, além
daquelas destinadas ao custeio das despesas administrativas, conforme estimativas baseadas na
folha do salario de participacdo das respectivas patrocinadoras, equivalente as seguintes taxas
médias estimadas:

Mercer 9
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~ CUSTO EM R$ DE CUSTO EM % DA FOLHA DE
DESCRICAO " ~
31/12/20245 SALARIO DE PARTICIPACAO
Contribuicdo Normal 46.659.487 5,16%
Custo Total 46.659.487 5,16%

Além das contribuigbes previdenciarias destinadas ao custeio dos beneficios do Plano, as
Patrocinadoras efetuardo contribuicbes destinadas ao custeio das despesas administrativas,
conforme orcamento-programa para o exercicio de 2026.

Conforme previsto no Regulamento do Plano de Beneficios CargillPrev, o Fundo Previdencial —
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar podera ser utilizado, pelas Patrocinadoras para
financiar as contribuigbes devidas no exercicio de 2026, de acordo com regras estabelecidas pelo

Conselho Deliberativo da entidade, inclusive aquelas destinadas a cobertura das despesas
administrativas e o pagamento do beneficio de Auxilio-Doenca.

Participantes Ativos

Os Participantes ativos deverdo efetuar contribuicdes de acordo com o Regulamento do Plano,
equivalente as seguintes taxas médias estimadas:

~ CUSTO EM % DA FOLHA DE
DESCRICAO CUSTO EM R$ DE 31/12/2025 - ~
SALARIO DE PARTICIPACAO

Contribuicdo Normal 31.106.325 3,44%
Custo Total 31.106.325 3,44%

Na prética, o montante de contribuicbes para o Plano dependera do nivel de participagéo e
percentual de contribuicdo escolhido pelos Participantes.

Participantes Autopatrocinados

Os participantes autopatrocinados deverdo efetuar contribui¢des de acordo com o regulamento do
plano.

O custeio das despesas administrativas sera de 0,50% ao ano sobre o saldo total de contribuicbes
em nome do participante autopatrocinado.

Participantes em Beneficio Proporcional Diferido

O custeio das despesas administrativas sera de 0,50% ao ano sobre o saldo total de contribuicdes
em nome do participante optante pelo beneficio proporcional diferido.

Participantes desligados aguardando opc¢édo ou nao elegiveis ao Beneficio
Proporcional Diferido

O participante que se desligar do Plano sem ser elegivel ao BPD e que ndo optar por um instituto
legal obrigatério, assim como aquele que, ao se desligar, ja estiver elegivel para requerer a
aposentadoria, mas nao o fizer, também contribuira para o custeio das despesas administrativas
decorrentes de sua manutencdo no Plano. O valor da taxa administrativa para esses participantes
sera de 0,50% ao ano sobre o saldo total de contribuicdes em nome do participante.
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Vigéncia do Plano de Custeio

O plano de custeio apresentado neste parecer passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2026.
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Secao 6

Conclusao

CargillPrev

Certificamos que o Plano de Beneficios CargillPrev esta equilibrado em 31/12/2025, dependendo
apenas do pagamento das contribuicdes previstas no plano de custeio para a manutencao desse

equilibrio.
Sao Paulo, 25 de fevereiro de 2026.

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

DocuSigned by:

Funanda Matlias

C1D6DA02FB7E4B6...

Fernanda Coutinho Mathias — MIBA n° 843

DocuSigned by:
EAQMELINE BeTONTIO
B831F21BD81047F ...

Jaqueline Betdnio — MIBA n° 2.535

Mercer

12



Docusign Envelope ID: EBEDC81F-B257-4B0A-86BB-A51FCBDODEOC

Parecer Atuarial 2025 — Plano de Beneficios CargillPrev CargillPrev

Apéndice A

Alteracoes na Legislacao (enfoque
atuarial)

Resolucao CNPC n° 62, de 09 de dezembro de 2024

Dispde sobre o plano de gestdo administrativa, os fundos administrativos, o orcamento, as fontes
de custeio administrativo e as receitas e despesas da gestdo administrativa das entidades
fechadas de previdéncia complementar, e sobre os limites e critérios especificos aplicaveis ao
custeio das entidades e planos de beneficios regidos pela Lei Complementar n® 108, de 29 de
maio de 2001.

Portaria PREVIC n° 343, de 13 de abril de 2025

A Portaria PREVIC n° 343 divulga a Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média, para o exercicio
de 2025, de que trata a Resolucdo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, e transfere a
competéncia para publicacéo futura ao Diretor de Normas.

Resolugcdo PREVIC n° 26, de 16 de dezembro de 2025

Altera a Resolugéo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, que estabelece procedimentos para
aplicacdo das normas relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselho Monetéario Nacional. Entrou em vigor no
dia 01 de janeiro de 2026.
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A MARSH BUSINESS

Mercer

Avenida Chucri zaidan, s/n
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CEP 04711-130
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